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LEADER Mit diesem Vorhaben werden die 

Zusammenarbeit sowie die Umsetzung von 
Projekten zur nachhaltigen Entwicklung 
unterstützt. Ziel ist es, die zukunftsfähige 
Weiterentwicklung der LEADER-Region unter 
Berücksichtigung von Interessen regionaler 
Gruppen zu fördern.

Harsefeld, den 08.01.2025

Liebe Leserinnen und Leser,

die Region Moorexpress-Stader Geest wurde für den Förderzeitraum 2023-
2027 vom Niedersächsischen Ministerium für Ernährung, Landwirtschaft und 
Verbraucherschutz als „LEADER-Region“ anerkannt. Quartalsweise möchten 
wir Sie mit unserem Infobrief über die Entwicklungen in der LEADER-Region 
informieren und berichten u.a. über den aktuellen Stand unserer 
Förderanträge und Projekte, Öffentlichkeitsmaßnahmen, Veranstaltungen 
und Termine. 

1. Förderanträge

Das ist der formelle Stand der LEADER-Projekte; Neuerungen aus dem 
4. Quartal 2024 sind farbig hinterlegt:

Projektname Antragssteller Bearbeitungsstand
Einrichtung eines 
Regionalmanagements zur 
Umsetzung der Inhalte und 
Ziele des REK (Personal- 
und Sachkosten)

SG Harsefeld Verwendungsnachweis 
für das Jahr 2023 
eingereicht 27.05.2024

Einrichtung einer 
Dokumentenausgabebox 
(DAB) Rathaus Harsefeld

SG Harsefeld Verwendungsnachweis 
eingereicht 14.12.2023

Einrichtung einer 
Dokumentenausgabebox 
(DAB) im Rathaus 
Fredenbeck

SG Fredenbeck Verwendungsnachweis 
eingereicht 21.12.2023

Einrichtung einer 
Verleihstation für Spiel- u. 
Sportgeräte am Vörder 
See 

Stadt                  
Bremervörde

Verwendungsnachweis 
eingereicht 17.10.2024

Einrichtung eines Soccer 
Court 

Gemeinde   
Gnarrenburg

Verlängerung beantragt
14.12.2024

Erneuerung des 
Kinderplanschbeckens im 
Freibad Harsefeld 

SG Harsefeld Bewilligungsbescheid
19.03.2024

Neugestaltung des 
Spielplatzes am Heuweg in 
Harsefeld zu einer 
Inklusions-Spielplatzanlage 

Flecken           
Harsefeld

Verlängerung beantragt
21.11.2024

Beschaffung von 
Veranstaltungsequipment

Gemeinde   
Gnarrenburg

Verlängerung beantragt
14.12.2024
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Erstellung von virtuellen 
Rundgängen für 
touristische Ausflugsziele

Gemeinde   
Gnarrenburg

Bewilligungsbescheid 
24.06.2024

Errichtung eines 
öffentlichen 
Trinkwasserbrunnens in 
Harsefeld

Flecken           
Harsefeld

Bewilligungsbescheid
02.08.2024

Umsetzung 
Radverkehrskonzept zur 
Attraktivitätssteigerung und 
Erlebnisinszenierung der 
Radangebote für Bürger 
und Gäste im Landkreis 
Rotenburg (Wümme)  

SG Geestequelle Beantragt 10.12.2024

Auf der Website der LEADER-Region wird die Übersicht über die laufenden 
Förderprojekte regelmäßig aktualisiert: 
www.leader-moorexpress-stader-
geest.de/index.php/projektidee/projektesteckbriefe  

Weitere LEADER-Projekte
Diese Projekte haben ein positives LAG-Votum erhalten und befinden sich 
derzeit in der Antragsvorbereitung:

• Bremervörder Stadtmaler/in
• Koken op Platt – Kochen auf Platt: Förderung der plattdeutschen 

Sprache
• Schwimmender Ausbildungs- und Schulungsraum – „Bliev Sinnig 

II“ des Oste-Yacht-Club Bremervörde e.V.
• Museum Harsefeld – Umbau WC-Anlage zu barrierefreier 

Unisextoilette
• Padel-Tennisanlage TC Fredenbeck
• Schaffung von Wegen für die Museumsanlage Historischer 

Moorhof Augustendorf
• Herrichtung eines Reitplatzes beim Reitverein Fredenbeck
• Umbau und Erweiterung Sportstätte Schützenverein Nieder 

Ochtenhausen zum Mehrzweckgebäude einschließlich mobilen 
Luftgewehrstand

• Zollstation am Torfschiffhafen

ZILE-Förderung
Der Fördersatz für Vorhaben nach der ZILE-Richtlinie kann um 5-10 % erhöht 
werden, wenn das Projekt zur Erreichung der im Regionalen 
Entwicklungskonzept verankerten Ziele der LEADER-Region beiträgt. Das 
Regionalmanagement hat mit einer positiven Stellungnahme folgende 
Förderanträge unterstützt:

• Neubau Gewerbegebäude TGA Solutions GmbH, Ahlerstedt

2. Projektnews

Neugestaltung des Spielplatzes am Heuweg in Harsefeld zu einer 
Inklusions-Spielplatzanlage

http://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/projektidee/projektesteckbriefe
http://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/projektidee/projektesteckbriefe
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Die Neugestaltung der Inklusions-Spielplatzanlage in Harsefeld verzögert 
sich, da die Kostensteigerung zwischenzeitlich bei rund 80 % lag. Um die 
Kosten im Rahmen zu halten, wurde planerisch noch einmal nachjustiert, 
sodass erst im Spätjahr das Leistungsverzeichnis fertiggestellt und die 
Ausschreibung veröffentlicht werden konnten. Die Lieferfrist der Spielgeräte 
ist mit bis zu 16 Wochen angegeben, sodass diese erst nach dem Winter 
geliefert und aufgestellt werden. Eine Verlängerung des 
Bewilligungszeitraumes wurde beantragt.

FahrRAD im Landkreis Rotenburg (Wümme)
Anfang Dezember haben Landrat Marco Prietz und die 13 hauptamtlichen 
Bürgermeister:innen im Landkreis Rotenburg (Wümme) die 
Kooperationsvereinbarung zum gemeinsamen LEADER-Projekt „FahrRAD 
im Landkreis Rotenburg (Wümme) - Umsetzung Radverkehrskonzept zur 
Attraktivitätssteigerung und Erlebnisinszenierung der Radangebote für 
Bürger und Gäste im Landkreis Rotenburg (Wümme)“ unterzeichnet. Eine 
Woche später wurde der Förderantrag an das Amt für regionale 
Landesentwicklung übermittelt. Die vollständige Pressemitteilung dazu 
lesen Sie hier:
https://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/home/90-
fahrrad-im-landkreis-rotenburg-wuemme 

Es berichteten u.a. auch die Bremervörder Zeitung, die Rotenburger 
Kreiszeitung und die Zevener Zeitung. 

© Stefan Algermissen (Bremervörder Zeitung): Vertreter des Landkreises, der Kommunen, des 
Touristikverbandes und die LEADER-Regionalmanager arbeiten im Landkreis Rotenburg (Wümme) 
zusammen am Projekt FahrRAD

3. Öffentlichkeitsarbeit

Aktuelle Informationen aus unserer LEADER-Region finden Sie stets online 
auf dem Instagram-Kanal @leader.moorexpress.stadergeest oder der 
Website. 

https://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/home/90-fahrrad-im-landkreis-rotenburg-wuemme
https://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/home/90-fahrrad-im-landkreis-rotenburg-wuemme
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Videografische Begleitung
Ein wesentlicher Bestandteil der Öffentlichkeitsarbeit in dieser 
Förderperiode ist die videografische Begleitung der LEADER-Region. Die 
Videoproduktion wird von der Firma TackerProductions GbR aus Jork 
durchgeführt. Im Rahmen der Zusammenarbeit wurde zunächst ein Regie- 
und Bildkonzept entwickelt sowie das Corporate Design, basierend auf dem 
bestehenden Logo und Design, leicht angepasst. 

Um den LEADER-Prozess und die Arbeit der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) 
sowie des Regionalmanagements zu veranschaulichen und transparenter 
darzustellen, wurden die Beiratssitzung am 06.11.2024, die LAG-Sitzung am 
27.11.2024 und das landesweite Regionalmanager:innen-Treffen in 
Buxtehude am 03.12.2024 videografisch festgehalten. Daraus sind 3 Story-
Videos (10-37 Sek), 4 Reels (60-102 Sek) und ein Video im Breitformat (3:23 
Min) entstanden. Zusätzlich wurden passende Thumbnails und über 100 
professionelle Bildaufnahmen bereitgestellt. Die Videos können auf dem 
Instagram- bzw. Youtube-Kanal der LEADER-Region angesehen werden.

Eigener Youtube-Kanal
Während auf Instagram besonders kurze und prägnante Videos (Stories, 
Reels) gut funktionieren, sind ausführlichere Video-Berichte zu LEADER-
Projekten und Veranstaltungen besser für die Plattform Youtube geeignet. 
Diese mehrere Minuten langen Videos können zudem mit einem Link in 
Artikel auf der eigenen Website eingebunden werden, ohne dass durch den 
Video-Content die Performance der Seite stark beeinträchtigt wird. Frau 
Kaatz hat an einer kostenlosen neunteiligen Trainingsreihe der Deutschen 
Stfitung Engagement und Ehrenamt in Zusammenarbeit mit Youtube 
teilgenommen und einen Youtube-Kanal für die LEADER-Region 
Moorexpress-Stader Geest eingerichtet. Dieser wird nach und nach mit 
plattformspezifischen Inhalten gefüllt. Schauen Sie gerne auf unserem 
neuen Kanal unter www.youtube.com/@LEADER-RegionMoorexpress-Stade 
vorbei und lassen Sie einen „Daumen hoch“, Kommentar oder Abo da.

Buchartikel
Im Verlag Medien Contor Elbe ist im November unter dem Titel „Leben und 
Arbeiten auf der Geest: Apensen – Fredenbeck – Harsefeld“ ein Buch über 
Menschen und Geschichten auf der Stader Geest erschienen. Darin ist auch 
ein Artikel zur LEADER-Region Moorexpress-Stader Geest enthalten. Das 
Buch ist im Buchhandel käuflich erwerblich.

4. Termine 

Rückblick

DVS-Schulung „Handwerkszeug für Regionalmanagements“, Darmstadt
Vom 08.-11. Oktober veranstaltete die Deutsche Vernetzungsstelle Ländliche 
Räume (DVS) erneut die Schulungsreihe „Handwerkszeug für 
Regionalmanagements“ explizit für LEADER-Akteure. Rund 
90 Regionalmanagements nahmen teil, um sich über das strukturierte 
Umsetzen der Entwicklungsstrategie, das schwungvolle Moderieren von 
Beteiligungsprozessen, eine wirkungsvolle Öffentlichkeitsarbeit oder die 
Stolperfallen im Vergabeprozess zu informieren. 

http://www.youtube.com/@LEADER-RegionMoorexpress-Stade
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Regionalmanagerin Nicola Kaatz nahm in Darmstadt zum einen am Modul 
„Die Region im Fokus – effektive Presse- und Öffentlichkeitsarbeit“ teil, in 
dem u.a. intensiv die Themen Pressearbeit, Kampagnenplanung und Social 
Media behandelt wurden. Im zweiten Modul „Boxenstopp 
Regionalmanagement: klare Rollen, Aufgaben und Strukturen für eine 
erfolgreiche Arbeit in der Region“ wurde in kritischer Selbstreflexion 
hinterfragt, wie arbeiten wir in unserer LEADER-Region zusammen und wie 
arbeiten andere in ihren Regionen. Bei 372 LEADER-Regionen in 
Deutschland gibt es fast genauso viele Modelle, wie die Rollen und 
Aufgaben in der Region strukturiert werden. Nicht von ungefähr hat LEADER 
von der EU-Kommission den Slogan „development led by local 
communities“ erhalten – also „Ländliche Entwicklung in Eigenregie“.

Begleitung eines Forschungsprojekts am Thünen-Institut, Braunschweig
Regionalmanagerin Nicola Kaatz nimmt als Vertreterin der Praxis am 
Forschungsprojekt TRND:LR des Thünen-Instituts für Lebensverhältnisse in 
ländlichen Räumen teil. Dabei geht es um die Auswirkungen von 
Klimaschutzmaßnahmen auf die Lebensverhältnisse in ländlichen Räumen. 
Schwerpunkt des 2. Workshops am 04. und 05. November war die 
Diskussion möglicher Wechselwirkungen verschiedener potenzieller 
Maßnahmen und die Entwicklung von Zukunftsszenarien. Das 
Forschungsprojekt ist vorerst bis Ende des Jahres angesetzt. 

Arbeits- und Netzwerktreffen
23.10. Arbeitstreffen REM & ArL Bremerhaven, Otterndorf
Die Regionalmanager:innen, betreut von der ArL-Geschäftsstelle 
Bremerhaven, treffen sich mehrmals im Jahr gemeinsam mit dem Amt zum 
Austausch über den Stand in den LEADER-Regionen und zu aktuellen 
Fragestellungen. Beim Treffen im Oktober wurde unter anderem erörtert, 
was die Beantragung und Umsetzung von LEADER-Projekten im Bereich 
Klima-/Natur-/Umweltschutz in den Regionen hemmt.

08.11. Vernetzung: Bauen mit Produkten aus Paludi-Kulturen, Online 
Auf das Netzwerktreffen zwischen den Klimaschutz- und 
Regionalmanager:innen des Landkreis Rotenburg zum Thema „Moorschutz 
ist Klimaschutz“, welches im Juni in Gnarrenburg stattgefunden hat, ist das 
Steinbeis-Beratungszentrum Circular Economy aufmerksam geworden und 
hat zu einem online Austausch zum Thema „Bauen mit Produkten aus Paludi-
Kulturen“ eingeladen. Mit dabei waren unter anderem die PaludiZentrale der 
Universität Greifswald, Bauhaus Erde sowie Vertreter des Landvolk und 
Landwirte aus der Region Rotenburg-Osterholz sowie die Stabstelle 
Nachhaltige Entwicklung der Hansestadt Buxtehude.

14.11. 2. LEADER-Forum, Oldenburg
Einmal im Jahr treffen sich Niedersachsens LEADER-Akteure zum LEADER-
Forum. Mit dabei sind Vertreter:innen des Landesministeriums, die Ämter für 
regionale Landesentwicklung, die Regionalmanagements und Mitglieder der 
LAGs. Neben dem Austausch und Vernetzung zwischen den Regionen 
werden immer besondere Schwerpunktthemen behandelt. Beim 2. LEADER-
Forum lag der Fokus auf dem Themenkomplexen Inklusion & Teilhabe sowie 
den Rollenverständnissen der LAG-Akteure.
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03.12. Niedersächsisches Regionalmanager:innen-Treffen, Buxtehude
68 LEADER-Regionen gibt es in Niedersachsen. Und jede Region arbeitet 
anders. Der Austausch der Regionalmanagements untereinander ist daher 
wichtig, um gemeinsam über Herausforderungen zu diskutieren und den 
Erfahrungen anderer zu profitieren. Der Austausch findet in der Regel 
zweimal im Jahr, immer in einer anderen LEADER-Region, statt. Auf 
Einladung der LEADER-Regionen Altes Land und Geestrand, Kehdingen-
Oste und Moorexpress-Stader Geest sowie der Stabstelle Nachhaltige 
Entwicklung der Hansestadt Buxtehude trafen sich Anfang Dezember rund 
50 LEADER-Regionalmanagements aus Niedersachsen im Kulturforum in 
Buxtehude. Die Zusammenfassung und das ausführliche Video von dem Tag 
finden Sie hier:
https://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/home/91-get-
together-der-leader-regionalmanagements-niedersachsens 

06.12. Workshop „Digitale Erlebnisinszenierung“, Stade
Im ersten Teil des Projektes „Digitale Erlebnisinszenierung“ der 
Zukunftsregion „Moorregion Elbe-Weser“ geht es darum, durch den Einsatz 
passender und attraktiver digitaler Formate die Erlebbarkeit und Attraktivität 
der Moorregion für Einheimische und Touristen zu steigern. Dafür fanden am 
05. und 06.12. in den beteiligten Landkreisen Cuxhaven, Osterholz, 
Rotenburg (Wümme) und Stade Workshops statt, in denen lokale Akteure 
aus den Bereichen Tourismus, Regionalentwicklung sowie Kultur- und 
Naturerlebnis auf eine gedankliche Zukunftsreise gingen. Der 
Tourismusverband Landkreis Stade / Elbe e.V.  hatte auch die LEADER-
Regionalmanagerinnen eingeladen, die Reise des Gastes 2030 von der 
Motivation zum Besuch der Moorregion über WOW-Effekte bis zur 
nachhaltigen Erinnerung an die Erlebnisse durchzuspielen. 
Herausgekommen sind viele originelle Ideen, die bis Ende März in einem 
Konzept gebündelt werden. Das Konzept soll sowohl geeignete digitale 
Formate, Inhalte und Standorte für die zu erzählenden Geschichten als auch 
landkreisspezifische Besonderheiten berücksichtigen. 

Terminvorschau 2025

15.01. Online-Veranstaltung „Jugend im Ländlichen Raum: Erfolgreiche 
Jugendprojekte in der Regionalentwicklung“ der Akademie 
Ländlicher Raum, Online

12.02.-
01.03. Winterpause Regionalmanagement

12.02. &
05.03. Webinarreihe „Chancen und Möglichkeiten einer 

klimaangepassten Naherholungsinfrastruktur“ des Verein 
Naherholung im Umland Hamburg e.V., Online

25.03. LEADER-Arbeitsgremium, Hannover

13.-
15.05. Bundesweites LEADER-Treffen, Chemnitz 

https://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/home/91-get-together-der-leader-regionalmanagements-niedersachsens
https://www.leader-moorexpress-stader-geest.de/index.php/home/91-get-together-der-leader-regionalmanagements-niedersachsens

